Opgericht 27-04-1984
Aangesloten bij N.C.S. | Erkend door de Nationale Raad voor Zwemdiploma’s

Verslag financiéle ALV 27 november 2024

Aanwezig: Florian Beumer, Karin Reijns, Nannette Heerema, Hans Norbart, Nicole Bosman, Anita Ekas,
Roanna Vos, Lissa Visser, HP Soldaat, Marja Herberts, Natascha Willems, Hilda Hofhuis, Arnold van der
Horst, Tatiana Backer, Frans Backer, Loes Kolenberg, Roel Rademaker, Arjen Reumer, Dirk Hommen,
Luuk Hommen, Lisa Stegers, Julia van Bruchem, Arie van Donkelaar, Ad Warmerdam, Robert
Rodenburg, Michel van Wingerden, Valentino Schuurman, Erik Strietman, René Kroese, Jolanda
Kroese, Hugo Terpstraq, Irina Lindenaar, Frederik Lindenaar, Robert-Jan Haberkorn, Ron Celie, Sydney
Celie, Mireille Meijer, Amanda Waltman, Bart Hogenes, Laura van Arkel (namens Anna en Remko),
Saskia Reijns.

1. Opening:
Hartelijk welkom op deze eerste Financiéle Leden Vergadering (FLV) in 2024. Fijn dat u in grote
getalen aanwezig bent.

2. Vaststelling agenda

De agenda is reeds in uw bezit. Er is nog een ingekomen stuk waarin gevraagd wordt in te stemmen
met een contributieverhoging in 2025.

Zonder verdere opmerkingen of aanvullingen is de agenda vastgesteld.

3. Mededelingen
— Mka: Lea van Rossum, Loes Reijns
— Hartelijk gefeliciteerd aan Ron Celie.

4. Financién

Tijdens de ALV van 19 juni 2024 is door de leden te kennen gegeven dat er meer inzicht moet komen

in de begroting/rekening en een voorstel gedaan moet worden voor contributieverhoging met al

dan niet gedifferentieerde tarieven. Die tarieven zijn gerelateerd aan de commissie. Ook moest er

vanuit een boekjaar (is kcllenderjocr) begroot worden.

® HP Soldaat presenteert een nieuw financieel model ingericht per commissies. Het overzicht is over
een heel kalenderjaar en kent dan ook een prognose voor de laatste maand van dat jaar. Dit jaar
van 1-1-2024 t/m 31-12-2024 inclusief een prognose van december 2024.

® Dit geeft meer inzicht in de kosten/baten en kostendekkendheid van deze commissie. De vaste
kosten/baten zijn verdeeld over de commissies.

5. Prognose 2025

® Per commissie zijn de bouwstenen van kosten/baten verschillend. Niet in elke commissie zijn er
evenveel kaderleden, worden opleidingen gevolgd of zijn er meer of minder leden.

® In elke commissie is een bad huurverhoging van 3,5% meegerekend en de verhoging van 6% het
lidmaatschap van NSF NOC.

® Als er niet gestuurd wordt op kosten /baten is het begrotingstekort in 2025 € 35.000.

® Bij een algemene verhoging van de contributie van € 90, is er geen begrotingstekort meer in
2025. Bij een gedifferentieerde contributie is evenmin sprake van een begrotingstekort.

® Tijdens de vergadering is gevraagd waarom de tekorten op de begroting in één keer opgelost
moeten worden, en waarom niet in een aantal jaar opgelost kan worden. Hierdoor zou de
contributie minder stijgen. Er is uitgerekend dat bij een contributie van € 80 een tekort ontstaat
van € 12.000.

® Ook is aangegeven dat het nu nog te vroeg is om met een gedifferentieerde contributie te
starten.
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6. Vaststellen Contributie 2025

Het voorstel is om in 2025:

1. De contributie gedifferentieerd in te stellen.

2. De contributie te verhogen naar € 90, dan is de begroting sluitend.

Op basis van dit voorstel wordt gestemd waarbij niet ingestemd wordt met:
1. Een gedifferentieerde contributie per commissie
2. Met een algemene verhoging van € 90.

Op basis van het gesprek bij de presentatie wordt wel ingestemd met het voorstel de contributie te
verhogen naar € 80, waarbij mogelijk een tekort van € 11.000 ontstaat. Wanneer bij meerdere
onderdelen gezwommen wordt betekent dit een 2e contributie van € 40. Tevens wordt in 2026 de
begroting gedifferentieerd per commissie opgesteld en daar de contributie aan gekoppeld. op dat
moment vervallen de gemaakte afspraken over 2025.

7. Rondvraag en sluiting

Er wordt een oproep gedaan om meer extern te communiceren. Er moeten meer leden komen maar
meer nog moet duidelijk worden hoe leuk het is bij de Watervrienden.

Ook moet er geinvesteerd worden in het behouden van leden, door verschillende aanpakken:
proeflessen, folders, persoonlijk benaderen etc. zo kunnen er meer leden komen, wat een positieve
invioed kan hebben op de contributie.

Dit betekent ook dat we om moeten gaan met het anders certificeren( zwemvaardigheid 12,3 en
snorkel 1,2,3 waardoor het lastiger wordt om mensen te verbinden die lesgeven.

Na deze oproep wordt de ledenvergadering afgesloten.



